
Vous êtes :  

 Collectivité territoriale 

 Pôle de compétitivité   

 Entreprise, Organisme de recherche ou Etablissement de formation dans un Pôle  

 Acteur de soutien aux Pôles ou en rapport avec les Pôles (intermédiaire de l’innovation en 

région, financeur, etc.) 

 

Vous vous posez des questions de fond destinées à éclairer votre action et à aider à construire ses 

orientations et ses méthodes ? 

 

-> Les chercheurs de l’Ecole des Mines de Paris (ingénieurs, économistes, gestionnaires,  

sociologues), animateurs de l’Observatoire des Pôles de Compétitivité, peuvent peut-être vous aider 

dans la formulation de ces questions et dans la manière de les appréhender concrètement.  

 

En particulier, nous souhaitons lancer avec nos partenaires (institutionnels, industriels et académiques) 

des sujets de thèses de doctorat et de mémoire de masters dans les domaines suivants :  

o Comment concevoir, suivre et redéfinir la place des clusters régionaux et Pôles de 

compétitivité dans le(s) SRI ? 

o Comment organiser les liens entre Pôles (ou clusters régionaux) et acteurs 

d’intermédiation de l’innovation en région ? 

o Clusters régionaux, SPL et Pôles de compétitivité : quelles frontières et quelles 

relations ?  

o Le management des Pôles  de compétitivité : spécificités et innovations dans les 

méthodes de management 

o L’apprentissage des Pôles de compétitivité et des acteurs de pilotage (régional, 

national) des Pôles 

o Pôles et GPEC : comment les Pôles peuvent-ils contribuer à des formes élargies de 

GPEC (territoriale, sectorielle) ? avec quelles innovations de méthode ? 

o Comment favoriser l’intégration des jeunes diplômés dans les PME : comparaison des 

PME low- et –medium-tech et des PME hi-tech 

o Quelles stratégies d’innovation pour les Pôles appartenant à des secteurs low- et 

medium-tech ? 

o Grande Entreprise et Pôles de compétitivité : quelle place et quels bénéfices retirés des 

Pôles vis-à-vis des autres formes d’Open Innovation ? vis-à-vis des autres dispositifs 

publics de soutien à la R&D ? quelle stratégie d’implication de l’entreprise dans les 

Pôles et quelles formes d’organisation ? 

o Stratégie de croissance des PME hi-tech et Pôles de Compétitivité : quelle place et 

quels bénéfices retirés des Pôles vis-à-vis des autres formes d’Open Innovation ? vis-

à-vis des autres dispositifs publics de soutien à la R&D ? quelle stratégie 

d’implication de l’entreprise dans les Pôles et quelles formes d’organisation ? 

o Les PME low- et medium-tech dans les Pôles de compétitivité : comment développer 

les bénéfices qu’elles retirent des Pôles ?  

o Les Organismes de Recherche dans les Pôles de compétitivité : quels bénéfices retirés 

des Pôles, quelle stratégie d’implication et quelle organisation ? 

 

Pour nous contacter, merci de joindre Philippe Lefebvre ou Elodie Wack :  

philippe.lefebvre@ensmp.fr ,  01 40 51 91 04 

ewack@ensmp.fr, 01 40 51 92 26 
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